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INFORME REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION JARDIN DE LOS ABUELOS.
MARZO 11 DE 2023

RESPETADOS ASAMBLEISTAS: Reciban todos nuestra calurosa
bienvenida a fa Corporacion Jardin de los Abuelos que el dia de hoy los

acoge con carifo.

Motivados por la palabra de Dios y concretamente en el evangelio de Mateo,
es indudable que queremos ser de aquellos que son contados entre los
elegidos por Jesus para formar parte del Reino de los cielos:

“Entonces el Rey diré a los que estaran a su derecha: Venid, benditos de mi
Padre, heredad el reino preparado para vosofros desde la fundacién del
mundo. Porque tuve hambre, y me disteis de comer; tuve sed, y me disteis
de beber; fui huésped, y me recogisteis, Desnudo, y me cubristeis; enfermo,
y me visitasteis; estuve en la carcel, y vinisteis a mi. Entonces los justos le
responderan, diciendo: Sefior, ;jcuando te vimos hambrientfo, y te
sustentamos? ;o sediento, y te dimos de beber?

¢Y cuando te vimos huésped, y te recogimos? ;o desnudo, y fe cubrimos?
¢ O cuéndo te vimos enfermo, o en la cércel, y vinimos a i? Mt 25,31-46.

Esta perspectiva cristiana tendra que movernos a todos de corazén a tomar
acciones muy concretas con miras a servir de corazén a los pobres y
ancianos que como lo expresa el himno a San Vicente de Padil:

No se frata de fria limosna que degrada y no es sofucion, ayudemos al
hombre a que sea el agente de su promocién. Este mudo que sufre
angustiado desamor, egoismo y rencor, necesita de ti San Vicente y en
nosoftros te fiene que hallar’.

El tiempo fittrgico de la Cuaresma en el que nos encontramos no deja ser
para todos una fuerte llamado a tomar conciencia de nuestra accién de
servicio y de generosidad, que esta basado en los tres ejes fundamentales
gue nos deben de mover el alma a caminar hacia Cristo con la perspectiva
del servicio: l.a oracién, el ayuno y la fimosna.




ALGUNOS ASPECTOS DE IMPORTANCIA:

1. AGRADECIMIENTO: Durante el afio 2022 se llevaron 11 reuniones

de Junta Directiva. Fue indudablemente un camino que se fue
haciendo con la responsabilidad, participacién, ideas de todos, dando
pautas a un mejoramiento de la calidad de vida de nuestros Abuelos.
Gracias a la Junta por su participacién y apoyo.
Cesar Ramos ha querido en memoria a su hijo Juan Sebastian Ramos
Lozano, asumir la remodelacion de la antigua casa habitada por las
Hijas de la Caridad. Esta casa se va llamar Casa Hogar Juan
Sebastidn. En este momento se estdn haciendo las debidas
adecuaciones, confiando en Dios se espera que en este primer
semestre del afio empiece su funcionamiento.

2. DEMANDAS: En primera instancia del proceso ordinaric del 1 de
febrero de 2022 fue absuelta la Corporacién, ante la demanda
interpuesta por la Sra. Eliana Ramirez Cruz. La demandante interpuso
Recurso de Apelacion remitido a la sala laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Ibagué. La sentencia de segunda instancia falla
a favor de la Corporacién Jardin de los Abuelos el dia 26 de julio de
2022 mediante acta 049 del Tribunal Superior del Distrito de Ibagué.

La cuenta pendiente que viene bajo demanda del afio 2016 por 128
millones. Con radicado de 4 de noviembre de 2022 sale por
1353.667.893 que estan pendientes de la cancelacién al Jardin de
Abuelos.

Estan ademas pendiente de proceso los 34 dias, del 5 de abril al 8 de
mayo de 2022 que la Corporacién no tuvo contrato con la Alcaldia.
NotificAndose a la Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia que
la atencién debida en todos los niveles a los adultos mayores en
ningin momento se dejé de dispensar.

3. De corazén agradezco la gestion que desde la direccién general ha
hecho sor Zoraida Montafiés. El trabajo y el esmero de todo el
personal que labora en la Corporacion en los diversos frentes de
trabajo.




INVITACION A SEGUIR ADELANTE CON LA OBRA Y COMPROMISO
DE TODOS.

Los estatutos de la Corporacion Jardin de los Abuelos en el capitulo 2,
articulo OBJETO Y FINES reza asi:

“el Jardin tiene por objeto la administracién de los bienes que conforman el
patrimonio de la Corporacién con el propésito de dedicarlos a dar
proteccion, cuidado y servicios a personas mayores de 60 afios, de acuerdo
con el reglamento que determine el Consejo Directivo y califiquen para ello.
Se entiende por proteccién, cuidado y servicios que atienden necesidades
vitales de personas, el conjunto de actos de disposicién que busquen
prolongar la esperanza de vida dentro def concepto de bienestar que
dignifica la especie humana y que actualmente viene desarroflando fa
Corporacién Jardin de los Abuelos de Ibagué”.

Evoco este articulo para animar a todos y cada de los participantes en esta
asamblea a que se ponga el esfuerzo y la dedicacién de seguir construyendo
desde nuestras posibilidades ambientes agradables y cémodos para
nuestros adultos mayores. Una casa digna donde haya no solamente afecto,
compaiiia, oracién y unidn, sino también kioscos para el esparcimiento, una
casa comoda y adaptada debidamente para el médulo de pensién (antigua
casa de las hermmanas), una lavanderia con los debidos equipos de
funcionamiento en un lugar mas apropiado. Urgen arreglos de pintura y
adecuacion de habitaciones y bafios en todos los médulos. ,

Con el esfuerzo de todos haremos de esta casa un verdadero Jardin de
Abuelos haciendo muy digna y agradable la vida de muchas personas que
desde el caracter del Evangelio de Jesucristo, evangelizador de los pobres,
y del carisma de san Vicente de Palil, serviremos mejor a NUESTROS AMOS
Y SENORES, LOS POBRES.

GRACIAS A TODOG PER SU ASISTEN

Representante Legal.
Corporacion Jardin de los Abuelos.
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INFORME DE GESTION DIRECCION GENERAL

En cumplimiento a los Estatutos de la Corporacién Jardin de los Abuelos y de
conformidad con las normas legales vigentes, presento a la Asamblea General
Ordinaria, este informe, en donde se consignan las actividades mas relevantes
_ejecutadas durante el afio 2.022.

En este afio por peticién de la Junta Directiva de la Institucién Divino Nifio y
de acuerdo con la Alcaldia municipal de Ibagué; la Junta Directiva de la
Corporacidén Jardin de los Abuelos subcontrato la Institucién Divine Nifioc a
partir de febrero.

1. POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO:

3 Personas mayores de Caridad

6 Personas mayores en -semi pensién- con aporte econdémico entre: $
| 200.000 a $ 1.800.000

172 Adultos Mayores, pertenecientes a la Alcaldia de Ibagué, segin 1

Convenio 987 (enero 2022) ;

El 16 de febrero Subcontratacién con la Institucién Divino Nifio, para
atender Adultos mayores en esa sede. Se inicio con 62 personas mayores. |

JARDIN ABUELOS DIVINO NINO |
Ingresos a 21 * 8 ;
, Restitucién de Derechos ‘ 3 l ‘
Salidas Voluntarias 3
Traslados 2 Salidas 2 Entradas
Fallecimientos n ' w 17 4

Personas Mayores -Dic.31- (s | 173 60 |




Informe de Gestién 2022
ibagué, Marzo 11 de 2023

Total Abuelos : 242

2. FUENTES DE FINANCIACION

La Corporacién Jardin de los Abuelos recibié recursos econémicos en el afio
2022 de:

» Contratacién con la Alcaldia de Ihagué
> Cuota de personas semi-pensionadas

» Donaciones en efectivo y especies
> Venta Bono sufragio

> Realizacién de Proyectos

> Bingo Navidefio

En el afio 2022 las utilidades se aprobaron para realizar
mantenimientos a la planta fisica de la Institucién.

3. CONTRATOS CON LA ALCALDIA

CONVENIO 987 HASTA EL 4 DE ABRIL 2022
SIN CONTRATO DEL 5 DE ABRIL AL 8 DE MAYO (34 dias)
CONVENIO 2410 DEL 9 DE MAYQO AL 4 FEB. 2023

4. PLANTA DE PERSONAL

50 trabajadores Contrato por Némina

8 profesionales Por prestacion de Servicios

1 estudiante del SENA
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N
5. PROGRAMAS DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

-ENFERMERIA-

Durante el afio 2022 se brindé atencién integral, humanizada, social, y espiritual
a las personas mayores institucionalizadas en la Corporacién Jardin de los
Abuelos, garantizandoles la satisfaccién de las necesidades basicas, propiciando
bienestar v mejoramiento de su calidad de vida.

e

La Enfermera, junto con la Supervisora del contrato hace las Visitas
domiciliarias para valoracién de ingreso a la Corporacién Jardin de los
Abuelos o al Divino Nifio de las Personas mayores del convenio con la
Alcandia Municipal. '

El personal de enfermeria y cuidadoras brindan asistencia en cuidados
béasicos de la vida diaria: en bafio, vestido, cuidados de piel, asistencia en
alimentacion.

Suministro de medicamentos.

Diligencias en E.P.S. (citas médicas, acompafiamiento a consultas y
terapias, recepcion de medicamentos)

Traslado de Personas mayores a urgencias, hospitalizaciones,
tratamientos extramurales come quimioterapias, dialisis.

Visitas a Personas mayores en los hospitales

procedimientos de enfermeria: paso de sondas vesicales, curaciones, toma
de muestras de laboratorio, lavado de oido.
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e (estién para brigadas de salud mensual por parte de la USI San Francisco
donde se realiza la formulacién mensual de las personas mayores
institucionalizadas.

Gestion para la atencién integral a paciente crénico, durante el afio 2022
se lograron incluir 18 pacientes.

SALUD TOTAL: 13
NUEVA EPS: 1
PIJAOC SALUD: 1
SANITAS: 3

AR
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° Gestion para la donacién de medicamentos con la Fundacién de Caridad
para la salud de Ibagué (Banco de Medicamentos) Quienes donaron
medicamentos de alto costo, que las EPS no entregan.

o Capacitacion al personal.

e Se gestioné con Universidad Antonio Narifio para que los estudiantes de
odontologia de 9 semestre realizaran labor social en la Corporacién y asi
beneficiar a mis de 20 personas mayores con las protesis dentales.
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* Durante el primer trimestre se realizé con el SENA la capacitacion en
practicas higiénicas en manipulacién de alimentos. (decreto 3075/1997).

¢ Durante el tercer trimestre se realizé Ia gestidn con el SENA para certificar
como Cuidadores al personal de Servicios generales. Se certificaron 28
trabajadores después de haber aprobado el curso.

¢ Se realiz6 acompafiamiento a la actividad extramural realizada por la
Fundacién Jaime y Ana Julia de Zorroza a las personas mayores en playa
Hawai.
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TERAPIA RESPIRATORIA

Durante el afio 2022 el programa de rehabilitacién respiratoria post covid -19
y demas enfermedades respiratoria se lograron realizar 380 mtervenciones, con
un promedio de atencién de 30 a 40 pacientes por res.
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FISIOTERAPIA
En el afo 2022 la fisioterapia se encargd de disminuir el dolor, mejorar la
coordinaciéon, el equilibrio, rehabilitar la marcha, mejorar la sensibilidad y
funcionalidad articular, recuperando el movimiento, la fuerza, la flexibilidad,
mejorando la fuerza muscular de las personas mayores institucionalizadas de las
categorias de postracidn, semindependientes e independientes.
En promedio se atendié a 30 personas mayores diarias con diferentes patologias,
enfermedades crénicas y traumas osteomusculares.
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TERAPIA OCUPACIONAL
La terapia ocupacional pretende conseguir la maxima independencia posible de
las personas mayores, para la realizacién de sus actividades diarias y el
desempeiio de sus roles, la maxima satisfaccién y motivacién personal, asi como
mejorar su calidad de vida general.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

-De Motricidad Fina y gruesa (Manualidades, colorear, Trazos} tiene como fin
favorecer el dominio del movimiento corporal, siempre se tiene en cuenta las
Iimitaciones de las personas mayores, asi como sus capacidades e intereses.

- Actividades cognitivas: lecto escritura, cine-foro, concursos de chistes,

&%, adivinanzas.

A

Proyecto Productive Emprendiamor: Elaboracién de materas,
gimnasios para gatos. Artesanias con material reciclable, manualidades con la
finalidad de estimular y motivar Ia mente y el cuerpo para llevar una calidad de
vida funcional.

GOHE
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PSICOLOGIA

Buscando un alto compromiso con la vida, esta area ofrece intervencién para la
salud mental, el buen funcionamiento fisico y adecuada capacidad cognitiva

Se aplicaron las baterias : Indice de Barthel vy Mini mental.

El Indice de Barthel es Gtil para valorar la discapacidad funcional en las
actividades de la vida diaria. Se aplicé a 180 Personas mayores

El test Mini-Mental valora el estado cognitivo de la persona, se explora: orientacién
espacial, memoria inmediata y retencién, concentracién y memoria de trabajo,
lenguaje y praxis constructiva grafica. Esta bateria se aplicé 60 adultos mayores.

PROYECTO: PREVENCION DE LA SALUD MENTAL

Intervencién y seguimiento individual en casos psico-afectivos y emocionales,
psico-sociales con psicoterapia breve.

Numero de intervenciones realizadas: 180.

CAMPANAS PARA LA PREVENCION DE LA SALUD MENTAL. Se realiza por
medio de talleres la promocién de héabitos activos v saludables: 180
Imtervenciones.

ACTIVIDADES GRUPALES con el Objetivo de brindar la posibilidad de socializar,
e interactuar con sus pares, rompiendo aislamiento y soledad. Se realizan tareas
grupales como tardes de cine, celebracién del dia de la madre, del padre, fiestas
del folklore, mes del amor y la amistad, salidas, se festejé la navidad, donde se
compartieron las novenas.

180 personas

TRABAJO SOCIAL 2022
CELEBRACIONES Y EVENTOS ESPECIALES.

Resaltandose: Dia de la mujer, Dia de la Familia, Folclorito Institucional, Mes
del Adulto Mayor (Olimpiadas deportivas), Amor y Amistad, celebracion de
cumpleafios, salidas de integracion, actividades de intercambio generacional,
rumbaterapias, dia blanco (imes para compartir), dia de velitas, celebracién
Navidefa.
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ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO (INDRI)
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TALLERES Y ACTIVIDADES .

DIA DE VELITAS
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Desde el 4rea de Trabajo Social se realizaron gestiones de tipo administrativo:

» expedicién de plenas identidades para las personas mayores gue no
cuentan con cédula de ciudadania. -3 casos-

» Tramites de afiliacién en salud o E.P.S, y procesos de portabilidad (traslado
de E.P.S y municipio) se esta llevando a cabo una accién de tutela para
poder liberar de Ecoopsos E.P.S. a la persona mayor Melquisedec
Rodriguez y proseguir a la vinculacién con Nueva E.P.S. La anterior gestién
se lleva a cabo con el apoyo de la Defensoria del Pueblo y la Secretaria de
Salud Municipal.

De igual manera se esta llevando a cabo proceso de afiliacién a Nueva E.P.S para
la persona mayor Maria Fany Otalvaro de Hernandez.
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AREA DE NUTRICION

La profesional realizé:

>
>

Y

>
>
P

La minuta de acuerdo a los requerimientos nutricionales de la persona mayor.
Seguimiento a la minuta establecida, observandose alimentos higiénicos,
cantidad y calidad.

Evaluaciéon de los parametros organolépticos de los ments del dia
calificandose: olor, color, sabor, textura, dandose Jla calificacién de buena.
Verificacién de materia prima para la elaboracién de meniis, encontrando
alimentos de buena calidad.

Educacién nutricional de acuerdo a las necesidades de la poblacién.
Valoraciones y seguimientos nutricionales a los usuarios.

Se encuentra buena aceptabilidad de la mayoria de los alimentos ofrecidos a las
bersonas mayores por parte del area de cocina.
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
En La Corporacién Jardin de los Abuelos se cuenta con-

» Comité Paritarioc de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST (resolucién
2013 de 1986 y Decrete 1072 de 2015) integrado por 8 colaboradores, gestiond
actividades de promocién y prevencién, de igual manera participaron en la
planeacién de las actividades de la semana de la salud. Realizaron 25
mspecciones de seguridad (médulos, botiquines, extintores)

» Comité de convivencia laboral CCL (Ley 1010 de 2006 v las Resoluciones 652
de 2012 y 1356 de 2012), integrado por 8 colaboradores. Gestioné actividades
de cumpleafios para el personal, Acompafiamiento en viernes de cine, Gestién
de capacitaciones.

» Comité del GAGAS (Grupo Administrativo de Gestién Ambiental ¥ Sanitaria)
integrado por 7 colaboradores, gestionaron actividades en pro del manejo
adecuado de los residuos.

> Comité de emergencias: 12 brigadistas (colaboradores)

ACCIDENTES DE TRABAJO:

> En el afio se presentaron 5 accidentes laborales, 4 leves ¥ 1 grave. Se realizo
la mvestigacién de los mismos con colaboracién del COPASST.

» Se realiz6 examenes ocupacionales a los trabajadores: de ingreso 18,
periédicos 5 y post-incapacidad 2, de retiro 6.

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION:
° 35 Capacitaciones, Jornada de vacunacién, Brigada autoexamen de seno,

Sensibilizacién dia nacional SST, Cardio rumba en el marco de la semana
de la salud.

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP):
Se entregaron 6980 elementos de proteccién personal de la siguiente manera:

o Gafas, Careta, Guantes de latex, Guantes de carnaza, Tapabocas
quirargico, Tapabocas N95, Delantal, Overol/bata desechable, Botas,
Gorros desechables, Tapa oidos

De igual manera se realiza entrega de dotacién en cumplimiento del codigo
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sustantivo del trabajo.

IMPLEMENTACION DE ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS
PARA EVITAR ACCIDENTES:

* Acondicionamiento de areas y mejoras locativas.

OTROS:

> Se cumpli6 con el lavado de tangques y fumigaciones del plan de
saneamiento basico cada cuatro meses.

> Se inicié con la implementacion de los criterios de seleccién y evaluacion de
contratistas y proveedores, programas de mantenimiento, Plan de
saneamiento bésico, Reglamento de higiene y seguridad industrial.

Con lo anterior la Corporacién logra cumplir con un 98 % en el afio 2022 segiin
la Resolucién 0312 de 2019, por la cual se definen los estandares minimos del
sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

6. COMITES

En el afio 2022 de volvieron a conformar, en la Junta Directiva los COMITES:
FINANCIERO
DE MERCADEQO Y
DE INFRAESTRUCTURA.

El Comité de mercadeo realizé en el mes de diciembre un Bingo. Las utilidades se
destinaron para compra de camas hospitalarias.

El Comité de Infraestructura planeo v contrato para realizar €l mantenimiento de
la Planta fisica.

7. PLANTA FISICA
Se realizo:

» Mantenimientos a los 6 modulos, pintando paredes, techos, cambiando
puertas, reemplazando vidrios y elementos averiados.

> Arreglo de Kioscos

> Remodelacién del Salon Luzminta

> Piso, techo, lavaderos, pocetas en el area de lavanderia
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» Con el patrocinio de don Cesar Ramos se esta rescatando la Casa para
brindar servicios a pensionados.

Se solicité e instal6é una entrada de gas en lavanderia

8. ENSERES Y EQUIPOS

Se puso en marcha la Caldera y 3 marmas
Instalaciéon de lavadora industrial de 110 libras
Instalacién de secadora industrial de 110 libras
Un Parque Biosaludable, pérgola y mesa de juegos
45 Sillas de Ruedas

YV V VYV

Se tiene proyectado para el afio 2023 continuar el mantenimiento de la planta
fisica, cubrimiento de planchas y revisién de la red eléctrica.

Muchas gracias,

Sor Zoraida Montadez p.
Directora general

Corporacién Jardin de los Abuelos




